
关于《吉林省物业服务企业信用管理办法（征求意见稿）》政策解读

    一、起草背景
《吉林省物业管理条例》于2021年8月1日起施行，其中规定县级以上人民政府物业行政主管部门负责本行政区域内物业管理活动的监督管理工作，建立健全物业服务信用管理体系，加强物业服务信用信息的采集、记录、使用和公开管理，但单位职责、信息分类、“红黑名单”管理、惩戒措施等都需要进一步细化。为建立健全物业服务企业信用管理体系，提升物业服务质量，促进物业服务企业诚信自律，吉林省住房和城乡建设厅起草了《吉林省物业服务企业信用管理办法（征求意见稿）》。

制定依据

本办法主要依据《中华人民共和国民法典》《物业管理条例》《吉林省物业管理条例》等法律、法规的规定，结合我省实际制定。
三、主要内容

《吉林省物业服务企业信用管理办法（征求意见稿）》共26条，主要对从事物业服务活动的物业服务企业开展信用管理。主要内容：一是单位职责。县（市、区）物业行政主管部门负责物业企业信用信息采集、归集、认定和上报工作；设区城市物业行政主管部门对物业企业信用信息进行公开，对物业服务企业实施守信激励和失信惩戒等相关工作；住建、市场监督、公安、应急管理、人防、城市绿化等相关行政管理部门按照各自职责，对物业服务企业进行监督管理。二是信息分类。信用信息共分为基础、优良、负面和服务质量评价4类信息，信用信息采集认定后，形成信用档案。三是“红黑名单”管理。建立物业服务企业“红黑名单”信用管理制度，实行“红名单”激励、“黑名单”惩戒机制。列入“黑名单”进行管理的情形：1.被行政机关或者街道（乡镇）行政处罚三次及以上的；2.物业企业未履行法定义务，投诉量达到50件以上，且在合理期限内不进行解决和整改的；3.物业服务不到位引发群体性上访事件或者被新闻媒体曝光且经查属实，造成恶劣影响的；4.物业服务质量评价等级为D级的。四是惩戒措施。对被列入“黑名单”的物业服务企业，一年内不得在本省承接新的物业服务项目，限制其参加各类表彰奖励活动，增加检查频次，督促限期整改，对拒不整改的物业服务企业，业主大会、业主委员会可以依法共同决定解聘。
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